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Correction, compréhension de texte : Grève ou prise d’otage ?

1. Quels sont les arguments que l’ « on » donne pour s’opposer à la grève ?

1. Le « droit au travail » pour les travailleurs
2. Les navetteurs, les utilisateurs des transports en commun par exemple, sont coincés, « pris en otage » par les travailleurs en grève.
3. La grève est inutile.
2.  Comparez le droit au travail et le droit de grève. Ecrivez les différences dans la colonne correspondante.
	Droit au travail
	Droit de grève

	 Le droit au travail n’est pas vraiment un droit : il y a, en Belgique, des centaines de milliers de personnes qui n’ont pas ce droit puisqu’ils sont au chômage. Le droit au travail est un faux droit individuel. Ce sont les patrons qui insistent le plus sur le respect du droit au travail. Le droit au travail n’est pas vraiment volontaire. Rappelons le principe du contrat de travail. Le travailleur loue au patron sa force de travail, physique et intellectuelle, et il est soumis à l’autorité de ce patron. Individuellement, donc, le travailleur n’est pas libre.

Un faux droit individuel.

Pas vraiment volontaire.

Pas de liberté.


	Le droit de grève est un droit gagné par les luttes. Il est porté par le mouvement ouvrier. Il s’exerce ensemble. C’est la volonté d’un collectif organisé en syndicats.
Un droit collectif lié au mouvement ouvrier.

La volonté d’un collectif organisé.

S’il est volontaire, il est libre.




3. Donnez quatre arguments (du texte) pour défendre la grève.

1. La grève gêne les patrons

2. La grève gêne les responsables politiques

3. La grève est une résistance à des mesures que l’on estime injuste, elle arrête au moins en partie, les mesures antisociales.

4. Faire grève est une expression de sa dignité d’être humain qui veut changer sa société.

